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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE 

a. con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021, il Parlamento europeo ed il Consiglio 
dell’Unione Europea hanno approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo 
regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione 
giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, nonché le regole 
finanziarie applicabili ai Fondi elencati ed al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo 
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la 
politica dei visti; 

b. con il Regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021, il Parlamento europeo ed il Consiglio 
dell’Unione Europea hanno adottato le disposizioni concernenti il Fondo europeo di sviluppo 
regionale ed il Fondo di coesione; 

c. con Decisione di esecuzione C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022, la Commissione europea ha 
approvato l’Accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, firmato e 
adottato in data 19 luglio 2022;

d. con Decisione C (2022) 7879 del 26/10/2022, la Commissione europea ha approvato il PR 
Campania FESR 2021/2027;

e. con Deliberazione n.559 del 03/11/2022, la Giunta Regionale ha preso atto della suddetta 
Decisione C (2022) 7879/2022 di approvazione del PR Campania FESR 2021/2027;

f. con Deliberazione n.700 del 20/12/2022, la Giunta regionale ha istituito il Comitato di sorveglianza
del PR Campania FESR 2021/2027;

g. con Decreto dirigenziale n.147 del 16/05/2023, l’Autorità di Gestione ha preso atto del documento 
“Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni”, approvato dal Comitato di Sorveglianza del 
PR Campania FESR 2021-27 con procedura di consultazione scritta d’urgenza avviata con nota 
PG/2023/0152457 del 21/03/2023 e conclusasi con nota prot. PG/2023/0170699 del 29/03/2023;

h. con Deliberazione n. 374 del 29/06/2023, la Giunta Regionale ha approvato il Documento 
“Sistema di Gestione e Controllo del PR FESR 21/27” redatto in conformità con le disposizioni di 
cui agli articoli da 72 a 75 e 81 - 82 del Reg. (UE) n.1060/2021, demandando a successivi atti 
monocratici dell’Autorità di Gestione l’approvazione degli strumenti per l’attuazione ed il controllo 
del PR FESR 21/27, come pure le eventuali modifiche ed integrazioni non sostanziali al Si.Ge.Co.
medesimo;

i. con Decreto Dirigenziale AdG FESR n. 179 del 03/07/2023 sono stati approvati il “Manuale di 
attuazione” e il “Manuale dei controlli di I livello” del PR FESR 21/27 unitamente ai relativi 
strumenti operativi per l’attuazione ed il controllo; 

j. con Decreto Dirigenziale dell’Autorità di Gestione FESR n. 49 del 22 marzo 2024, “PR Campania 
FESR 21/27 - Modifica Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) e Manuale di Attuazione. 
Designazione Punto Di Contatto", è stata approvata la versione aggiornata del “Sistema di 
Gestione e controllo” e del “Manuale di attuazione” del PR FESR 21/27 e al contempo sono stati 
rettificati ed integrati in parte gli strumenti operativi allegati al “Manuale di attuazione”, al fine di 
ulteriormente dettagliare le procedure attuative in essere;

PREMESSO altresì CHE 
a. con il Regolamento (UE) 2024/795 del 29/02/2024, il Parlamento ed il Consiglio dell’Unione 

Europea hanno istituito la piattaforma per le tecnologie strategiche per l'Europa (STEP), rivolta a 
sostenere lo sviluppo e la realizzazione di tecnologie critiche nei settori: tecnologie digitali e 
innovazione delle tecnologie deep tech; tecnologie pulite ed efficienti sotto il profilo delle risorse; 
biotecnologie, provvedendo, nel contempo, a modificare la direttiva 2003/87/CE e i regolamenti 
(UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n.1303/2013, (UE) n.223/2014, (UE) 
2021/1060, (UE) 2021/523, (UE) 2021/695, (UE) 2021/697 e (UE) 2021/241;

b. con la Comunicazione C/2024/3209 la Commissione europea ha adottato la “Nota di orientamento
relativa a talune disposizioni del regolamento (UE) 2024/795 che istituisce la piattaforma per le 
tecnologie strategiche per l'Europa (STEP)”; 
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c. in data 9 agosto 2024 la Regione Campania ha notificato alla Commissione Europea la proposta 
di rimodulazione del PR Campania FESR 2021-2027, in coerenza con quanto previsto dal citato 
regolamento (UE) 2024/795 nonché dalla Nota di orientamento sopra richiamata;

d. con Decisione di esecuzione n. C (2024) 6748 final del 26 settembre 2024, di cui la Giunta 
regionale ha preso atto con la DGR n. 527 dell’11 ottobre 2024, la Commissione Europea ha 
approvato il PR Campania FESR 2021-2027 nel suo nuovo testo definitivo;

e. con procedura di consultazione scritta d’urgenza, avviata con nota PG/2024/0490390 del 
17/10/2024 e conclusasi con nota PG/2024/0505597 del 25/10/2024, il Comitato di Sorveglianza 
del PR FESR 21-27 ha approvato il documento aggiornato “Metodologia e Criteri di Selezione 
delle Operazioni”;

CONSIDERATO CHE 
a. con Deliberazione n. 481 del 24/09/2024, la Giunta regionale, nel programmare risorse, pari ad 

euro 50.000.000,00, a valere sulla priorità 1bis "Tecnologie digitali, pulite e biotecnologie: 
contributo alla Piattaforma Step", da destinare ad uno strumento agevolativo volto a finanziare 
progetti - proposti da Grandi, Medie e Piccole imprese - finalizzati allo sviluppo o alla 
fabbricazione di tecnologie critiche nell'ambito dei settori delle tecnologie digitali e 
dell'innovazione delle tecnologie deep tech, delle tecnologie pulite ed efficienti sotto il profilo delle 
risorse, ha demandato all’Autorità di Gestione del PR Campania FESR 2021-2027 gli atti 
necessari alla istituzione e regolamentazione di un gruppo di lavoro per le attività inerenti 
all'attuazione delle Azioni 1.6.1 e 1.6.2 del Programma FESR 2021-2027 e alla verifica di 
coerenza dello strumento agevolativo con il Regolamento (UE) 2024/795 citato;

b.  con Decreto Dirigenziale n. 259 del 19/11/2024, l’Autorità di Gestione del PR Campania FESR 
2021-2027 ha istituito, presso l’AdG medesima, il Gruppo di Lavoro STEP Campania, 
definendone i componenti ed individuando specificamente le unità di personale che vi partecipano
per conto dell’AdG FESR, in organico alla omonima Direzione Generale;

c. in particolare, con il medesimo provvedimento è stato disposto che:
c.1. tenuto conto delle attività da realizzarsi e delle competenze di conseguenza necessarie, al Gruppo 
di Lavoro in parola partecipa anche un referente per ciascuna delle Direzioni Generali precipuamente 
coinvolte nell’attuazione, ovvero:  

 Direzione Generale Sviluppo Economico e Attività Produttive;
 Direzione Generale per l'Università, la Ricerca e l'Innovazione;
 Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione Digitale; 

c.2. laddove l’attuazione di una misura STEP sia demandata ad una struttura regionale diversa da quelle
sopra citate, il Gruppo di Lavoro de quo è integrato con la partecipazione anche di un referente della 
Direzione Generale competente ratione materiae;
c.3. atteso il contenuto altamente specialistico della STEP, il Gruppo di Lavoro è coadiuvato da un 
nucleo di Assistenza Tecnica dotato delle necessarie specializzazioni;

d. il medesimo decreto dirigenziale definisce i principali ambiti di intervento del Gruppo di Lavoro 
STEP, riferiti specificamente alla predisposizione delle proposte di dispositivi attuativi nonché alla 
verifica delle proposte progettuali presentate nell’ambito di procedure finanziate a valere sulle 
Azioni 1.6.1 e/o 1.6.2 del PR Campania FESR 2021-2027;

PRESO ATTO che 
a. la Giunta Regionale, con deliberazione n. 738 del 21/12/2024, ha formulato indirizzi operativi 

finalizzati a massimizzare l’efficacia dell’utilizzo dei fondi del PR Campania FESR 2021/2027, 
garantendo, anche in coerenza con quanto già previsto per altre fonti finanziarie a disposizione 
della Programmazione Unitaria, il rispetto di termini e impegni assunti, in linea con norme e 
Accordi europei e/o nazionali di riferimento, nonché dei target fisici e finanziari stabiliti nei 
cronoprogrammi delle singole operazioni già programmate o da programmare;

b. ha inteso estendere, allo scopo, l’ambito di operatività del gruppo di lavoro istituito con il suddetto 
Decreto Dirigenziale n. 259 del 19/11/2024, oltre che alle attività inerenti all’attuazione delle Azioni
1.6.1 e 1.6.2 del PR Campania FESR 2021-2027 e alla verifica di coerenza dello strumento 
agevolativo con il Regolamento (UE) 2024/795, anche alla predisposizione dei dispositivi attuativi 
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inerenti a tutti gli strumenti agevolativi da attivare in regime di aiuto e alla valutazione delle 
proposte progettuali presentate, ivi inclusa l’individuazione puntuale degli interventi ammissibili a 
finanziamento;

c. ai fini della completa attuazione, ha disposto, tra l’altro, di adeguare la Manualistica vigente del 
PR Campania FESR 2021-2027 coerentemente agli indirizzi formulati con il medesimo atto;

d. ai sensi del Reg. (UE) n. 1060/2021, art. 69 par. 11, ciascuno Stato membro deve disporre di 
“una descrizione del sistema di gestione e controllo in conformità del modello riportato 
nell’allegato XVI” e tale descrizione deve essere “aggiornata per rispecchiare tutte le modifiche 
successive”;

RILEVATO che
a. occorre tempestivamente riportare nel Manuale di Attuazione afferente al PR Campania FESR 

2021-2027 le responsabilità, le modalità, le tempistiche e le procedure in attuazione delle finalità 
e degli indirizzi dedotti nella citata DGR n.738/2024, onde dare nell’immediato congrua e 
coerente risposta all’esigenza di assicurare certezza e celerità della realizzazione degli interventi,
anche facendo ricorso, laddove necessario, a procedure di de-programmazione e/o revoca dei 
finanziamenti;

b. occorre, all’uopo, altresì attualizzare la composizione del Gruppo di Lavoro istituito presso l’AdG 
FESR con il Decreto Dirigenziale n. 259 del 19/11/2024, al fine di presidiare compiutamente i 
procedimenti ad esso ascrivibili per come delineati nella manualistica approvata con il presente 
provvedimento;

c. detto Gruppo di Lavoro, atto a garantire, giusta DGR n.738/2024, la velocizzazione e la 
standardizzazione dei procedimenti amministrativi connessi a tutte le misure di aiuto alle imprese,
costituisce difatti, nella declinazione della manualistica in parola, la sede in cui sono 
compendiate, in corso d’opera, le attività svolte dai diversi Uffici dell’AdG;

RITENUTO pertanto

a. di dover approvare il "Manuale di Attuazione – Versione 3" del PR Campania FESR 2021-2027, 
Allegato A al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

b. di dover approvare, quali nuovi strumenti operativi da allegare al “Manuale di Attuazione” del PR 
Campania FESR 2021-2027, l’Allegato 18 DNSH 6 - Informativa per la verifica di conformità al 
principio DNSH per operazioni “scaglionate e l’Allegato 20 - Modulo per la segnalazione dei reclami;

c. di dover approvare la versione aggiornata di alcuni degli strumenti operativi allegati al “Manuale di 
Attuazione” del PR Campania FESR 2021-2027 ed in particolare dell’Allegato 12 Obblighi di 
comunicazione - preavvisi ed avvisi e dell’Allegato 16 DNSH 4 - Relazione approfondimento 
valutativo del principio DNSH ; 

d. di dover approvare altresì la versione aggiornata dello schema di Convenzione Allegato 2 PR 
21_27_Schema convenzione del “Manuale di Attuazione” del PR Campania FESR 2021-2027; 

e. di dover stabilire che i menzionati strumenti di cui ai precedenti a), b), c) e d), saranno pubblicati, 
oltre che sul BURC, sul sito della Regione Campania al 
https://prfesr2127.regione.campania.it/index.php/gestione-del-programma/attuazione/45-sistema-di-
gestione-e-controllo-e-manuali e gli strumenti operativi allegati anche in formato editabile;

f. con riferimento al Gruppo di Lavoro di cui al DD AdG FESR n. 259/2024, di dover specificare 
quanto segue ad integrazione e modifica di quanto ivi disposto: 

f.1. di dover confermare il coordinamento del GdL in capo alla Dott.ssa Fiorella Ciullo, Dirigente dello 
STAFF Funzioni di supporto tecnico-operativo, già individuata con DD n.92 del 24/03/2023 quale 
Referente Aiuti di Stato per l’AdG FESR, alla quale è demandato il raccordo operativo con le altre 
Strutture dell’AdG;
f.2. di dover stabilire che al Gruppo di Lavoro citato partecipino, per conto dell’Autorità di Gestione PR 
Campania FESR 2021-2027 e degli Uffici incardinati nella Direzione omonima, i dipendenti di seguito 
indicati:
 Dott. ESPOSITO Remo – Funzionario;
 Dott.ssa FATTORE Tania – Funzionario;
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 Dott.ssa FIORETTI Filomena – Funzionario; 
 Dott.ssa IULIANO Barbara – Funzionario;
 Dott.ssa MIALE Ilaria – Funzionario;
 Dott.ssa RONZA Giuseppina – Funzionario;
 Dott. RUOTOLO Antonio – Funzionario;
 Dott. SICA Pierluigi – Funzionario;
 Dott.ssa TERMINIO Maria – Funzionario;
 Dott. VITIELLO Salvatore – Funzionario;
f.3. di dover stabilire che, al Gruppo di Lavoro in parola partecipino altresì:
f.3.1. nel caso di “misure STEP”, un referente per ciascuna delle strutture precipuamente coinvolte 
nell’attuazione della STEP ovvero: Direzione Generale Sviluppo Economico e Attività Produttive; 
Direzione Generale per l'Università, la Ricerca e l'Innovazione; Ufficio Speciale per la Crescita e la 
Transizione Digitale; nonché, laddove l’attuazione della misura STEP sia demandata ad una struttura 
regionale diversa da quelle sopra citate, anche il Responsabile di Obiettivo Specifico e un referente della
struttura competente ratione materiae; 
f.3.2 per gli altri strumenti agevolativi da attivare in regime di aiuto, non costituenti “misure STEP”, il 
Responsabile di Obiettivo Specifico unitamente ad un referente individuato nell’ambito della medesima 
struttura competente ratione materiae;
f.4. di dover prevedere che il Gruppo di Lavoro sia coadiuvato dalle Assistenze Tecniche dotate delle 
necessarie specializzazioni; 
g. di dover rinviare a separato provvedimento l’aggiornamento del Si.Ge.Co. e dell’ulteriore 

manualistica del PR Campania FESR 2021-2027, attualizzandone, per quanto necessario, le 
pertinenti procedure, secondo gli indirizzi della Giunta regionale già recepiti nell’aggiornamento del 
Manuale di Attuazione;

VISTI tutti gli atti richiamati in premessa

DECRETA

1. di approvare il "Manuale di Attuazione – Versione 3" del PR Campania FESR 2021-2027, Allegato
A al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

2. di approvare, quali nuovi strumenti operativi da allegare al “Manuale di Attuazione” del PR Campania
FESR 2021-2027, l’Allegato 18 DNSH 6 - Informativa per la verifica di conformità al principio DNSH 
per operazioni “scaglionate e l’Allegato 20 - Modulo per la segnalazione dei reclami;

3. di approvare la versione aggiornata di alcuni degli strumenti operativi allegati al “Manuale di 
Attuazione” del PR Campania FESR 2021-2027 ed in particolare dell’Allegato 12 Obblighi di 
comunicazione - preavvisi ed avvisi e dell’Allegato 16 DNSH 4 - Relazione approfondimento 
valutativo del principio DNSH; 

4. di approvare altresì la versione aggiornata dello schema di Convenzione Allegato 2 PR 
21_27_Schema convenzione del “Manuale di Attuazione” del PR Campania FESR 2021-2027; 

5. di stabilire che i menzionati strumenti di cui ai precedenti punti 1, 2, 3 e 4, saranno pubblicati, oltre 
che sul BURC, sul sito della Regione Campania al 
https://prfesr2127.regione.campania.it/index.php/gestione-del-programma/attuazione/45-sistema-di-
gestione-e-controllo-e-manuali e gli strumenti operativi allegati anche in formato editabile;

6. con riferimento al Gruppo di Lavoro di cui al DD AdG FESR n. 259/2024, di specificare quanto segue 
ad integrazione e modifica di quanto ivi disposto: 
6.1 di confermare il coordinamento del GdL in capo alla Dott.ssa Fiorella Ciullo, Dirigente dello 

STAFF Funzioni di supporto tecnico-operativo, già individuata con DD n.92 del 24/03/2023 quale 
Referente Aiuti di Stato per l’AdG FESR, alla quale è demandato il raccordo operativo con le altre 
Strutture dell’AdG;

6.2 di stabilire che al Gruppo di Lavoro citato partecipino, per conto dell’Autorità di Gestione PR 
Campania FESR 2021-2027 e degli Uffici incardinati nella Direzione omonima, i dipendenti di 
seguito indicati:

 Dott. ESPOSITO Remo – Funzionario;
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 Dott.ssa FATTORE Tania – Funzionario;
 Dott.ssa FIORETTI Filomena – Funzionario; 
 Dott.ssa IULIANO Barbara – Funzionario;
 Dott.ssa MIALE Ilaria – Funzionario;
 Dott.ssa RONZA Giuseppina – Funzionario;
 Dott. RUOTOLO Antonio – Funzionario;
 Dott. SICA Pierluigi – Funzionario;
 Dott.ssa TERMINIO Maria – Funzionario;
 Dott. VITIELLO Salvatore – Funzionario;

6.3 di stabilire che, al Gruppo di Lavoro in parola partecipino altresì:
6.3.1 nel caso di “misure STEP”, un referente per ciascuna delle strutture precipuamente 

coinvolte nell’attuazione della STEP ovvero: Direzione Generale Sviluppo Economico e 
Attività Produttive; Direzione Generale per l'Università, la Ricerca e l'Innovazione; Ufficio 
Speciale per la Crescita e la Transizione Digitale; nonché, laddove l’attuazione della misura
STEP sia demandata ad una struttura regionale diversa da quelle sopra citate, anche il 
Responsabile di Obiettivo Specifico e un referente della struttura competente ratione 
materiae; 

6.3.2 per gli altri strumenti agevolativi da attivare in regime di aiuto, non costituenti “misure 
STEP”, il Responsabile di Obiettivo Specifico unitamente ad un referente individuato 
nell’ambito della medesima struttura competente ratione materiae;

6.4 di prevedere che il Gruppo di Lavoro sia coadiuvato dalle Assistenze Tecniche dotate delle 
necessarie specializzazioni; 

7. di rinviare a separato provvedimento l’aggiornamento del Si.Ge.Co. e dell’ulteriore manualistica del 
PR Campania FESR 2021-2027, attualizzandone, per quanto necessario, le pertinenti procedure, 
secondo gli indirizzi della Giunta regionale già recepiti nell’aggiornamento del Manuale di Attuazione;

8. di inviare il presente provvedimento agli Assessori, al Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta 
regionale – Responsabile della Programmazione Unitaria, all’Autorità che svolge funzione contabile, 
all’Autorità di Audit, alle Direzioni generali, agli Uffici speciali e alle Strutture di missione oltre che 
all’ufficio competente per la pubblicazione sul BURC;
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