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Giunta Regionale della Campania

DECRETO DIRIGENZIALE

DIRETTORE GENERALE/
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Dott. Barretta Antonello
DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. /
DIRIGENTE STAFF Dott. Prisco Francesco
o DIREZ. GENERALE / UOD/
DECRETO N DEL UFFICIO / STRUTT. STAFF
60 29/04/2024 17 0
Oggetto:

Nomina dei componenti del Team Obiettivo Specifico 2.6 del PR FESR 2021/2027 Integrazioni

al DD n. 43 del 02_04_2024

Data registrazione

Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

| |
| |
| Data dell’invio al B.U.R.C. |
| |
| |

Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021, il Parlamento europeo e il Consiglio hanno
approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per
gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili ai Fondi
elencati ed al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Parlamento Europeo e il Consiglio del’Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE)
2021/1058 del 24 giugno 2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di
coesione;

con Decisione di esecuzione C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022 la Commissione Europea ha
approvato I'’Accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

in data 19 luglio 2022 I'Accordo di Partenariato 2021-2027 ¢ stato firmato e adottato;

con Decisione C (2022) 7879 del 26 ottobre 2022 la Commissione Europea ha approvato il PR
Campania FESR 2021/2027;

con DGR n. 559 del 03/11/2022 la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione C (2022)
7879/2022 di approvazione del PR Campania FESR 2021/2027;

con DGR n. 700 del 20/12/2022 la Giunta regionale ha istituito il Comitato di sorveglianza del PR
Campania FESR 2021/2027;

nella seduta del Comitato di sorveglianza del 3 marzo 2023 e con successiva procedura di
consultazione iscritta, avviata con nota prot. PG/2023/0152457 del 21 marzo 2023 e conclusa
con nota prot. PG/2023/0170699 del 29 marzo 2023 della Direzione generale “Autorita di
gestione FESR”, sono stati approvati la metodologia ed i criteri di selezione delle operazioni del
PR CAMPANIA FESR 2021/2027;

DATO ATTO che

a.

con Deliberazione n. 374 del 29/06/2023 la Giunta Regionale ha approvato il Documento
“Sistema di Gestione e Controllo del PR FESR 21/27” redatto in conformita con le disposizioni di
cui agli articoli da 72 — 75, 81 - 82 del Reg. (UE) n. 1060/2021;

la succitata Deliberazione n. 374 del 29/06/2023 ha demandato a successivi atti monocratici
dell’Autorita di Gestione FESR I'approvazione degli strumenti per I'attuazione ed il controllo del
PR FESR 21/27;

con Decreto Dirigenziale n. 179 del 3/7/2023 I'Autorita di Gestione FESR 21/27 ha approvato |l
"Manuale di Attuazione" del PR Campania FESR 21/27 e il "Manuale delle procedure per i
Controlli di | livello" del PR Campania FESR 21/27 e gli strumenti per I'attuazione ed il controllo;
con Decreto Dirigenziale n. 49 del 22/03/2024 I'Autorita di Gestione FESR 21/27 ha approvato la
versione aggiornata del "Manuale di Attuazione" del PR Campania FESR 21/27;

CONSIDERATO che

a.

il "Manuale di Attuazione" del PR Campania FESR 21/27 prevede che i ROS, per lo svolgimento
delle proprie attivita, nominino con propri decreti dirigenziali, i Team di Obiettivo Specifico,
composti da un numero adeguato di unita assegnate ai singoli ambiti di attivita, dettagliando gli
ambiti di attivita che il ROS — con il supporto del Team di Obiettivo Specifico — & chiamato a
svolgere;

con DPGR n. 60 del 06/06/2023 sono stati individuati quali Responsabili di Obiettivo Specifico del
PR FESR Campania 2021/2027 i Dirigenti pro tempore incardinati nelle Direzioni Generali, negli
Uffici Speciali e nelle Strutture di missione;

con il medesimo DPGR ¢ stato demandato all’Autorita di Gestione FESR 2021/2027, sentita la
Programmazione unitaria, I'approvazione, con successivi atti monocratici, di eventuali modifiche



ed integrazioni che si rendessero necessarie all’allegato elenco contenente i nominativi dei
Responsabili di Obiettivo, a seguito di specifiche indicazioni in merito da parte della Giunta

Regionale;

d. con Decreti Dirigenziali n. 238 del 15/9/2023 e n. 38 del 29/02/2024, 'Autorita di Gestione FESR

2021/2027 ha aggiornato I'elenco dei ROS del PR Campania FESR 2021/2027;

e. alla Direzione Generale per il Ciclo Integrato delle acque e dei rifiuti, Autorizzazioni Ambientali

sono stati attribuiti i seguenti Obiettivi Specifici:

Asse | Descrizione Ob. | Descrizione O.b. Sp. | Azione | Descrizione azione
Sp.

2 Energia, 24 Promuovere 243 Promuovere una
Ambiente e I'adattamento ai impostazione sistemica
Sostenibilita cambiamenti climatici, e precauzionale

la prevenzione dei migliorando la
rischi di catastrofe e resilienza attraverso
la resilienza, interventi mirati a
prendendo in ridurre il livello di
considerazione esposizione ai rischi
approcci connessi al clima
ecosistemici

2 Energia, 2.5 Promuovere 251 Promuovere I'accesso
Ambiente e 'accesso all’acqua e allacqua, l'innovazione
Sostenibilita la sua gestione tecnologica e

sostenibile gestionale nell’ambito
del ciclo integrato delle
acque

2 Energia, 26 Promuovere la 2.6.1 Promuovere la
Ambiente e transizione verso transizione verso
Sostenibilita un’economia circolare un’economia circolare

ed efficiente e I'innovazione
sotto il profilo delle tecnologica e
risorse gestionale nell’ambito
del ciclo integrato dei
rifiuti

f. con riferimento specifico all’attuazione delle operazioni in materia di rifiuti a valere sul PR FESR
Campania 2021/2027, di cui allazione 2.6.1 la Direzione Generale per il Ciclo Integrato delle
acque e dei rifiuti si avvale dell'Ufficio dello Staff Tecnico-operativo Infrazioni Comunitarie e
Piano Regionale dei Rifiuti Rapporti con le societa del Polo Ambientale per le attivita di
competenza;

g. per quanto riportato alla lettera precedente, con DD n. 43 del 02/04/2024 si & provveduto alla
nomina dei componenti del Team Obiettivo Specifico 2.6 del PR FESR 2021/2027 senza tuttavia
considerare le operazioni afferenti il medesimo O.S. riconducibili alla competenza della UOD
501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016;

RITENUTO di

a. dover provvedere ad una modifica del DD n. 43 del 02/04/2024 in ordine alla nomina dei
componenti del Team dell'Obiettivo Specifico 2.6 “Promuovere la transizione verso un’economia
circolare ed efficiente sotto il profilo delle risorse”, del PR FESR Campania 2021/2027
individuando nell’allegato A del presente provvedimento, le unita di personale in servizio presso
lo staff 501791 e presso la UOD 501704 in ordine alle seguenti macroaree di competenza:

> programmazione/attuazione delle operazioni;



VISTI

o

R

verifiche ordinarie di gestione degli interventi;

gestione finanziaria;

monitoraggio degli interventi;

azioni di informazione, comunicazione e pubbilicita;

dover dare atto che i detti componenti in relazione ai compiti coerenti con la categoria di
appartenenza supporteranno il ROS negli adempimenti indicati al paragrafo 1.2 del Manuale
d’Attuazione del PR FESR 2021/202;

dover notificare il presente provvedimento alle unita di personale in servizio presso lo Staff
501791 e presso la UOD 501704 con lo stesso individuate, nell’Allegato A, in qualita di
componenti il Team dell'Obiettivo Specifico 2.6 “Promuovere la transizione verso un’economia
circolare ed efficiente sotto il profilo delle risorse”;

dover trasmettere il presente provvedimento all'Autorita di Gestione del POR Campania FESR
2021-2027 e all’Ufficio di coordinamento della Programmazione Unitaria;

YV VYV

il Regolamento Regionale n.12 del 15 dicembre 20111 e ss.mm.ii. relativo all'Ordinamento
amministrativo della Regione Campania;

il Regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021;

il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021,

la Decisione di esecuzione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 della Commissione europea;
la Decisione C (2022) 7879 del 26 ottobre 2022 della Commissione europea;

la DGR n. 559 del 03/11/2022;

la DGR n. 700 del 20/12/2022;

il DPGR n. 60 del 06/06/2023;

la DGR n. 374 del 29/06/2023;

il Decreto Dirigenziale n. 179 del 3/7/2023 del’AdG FESR 21/27;

i Decreti Dirigenziali n. 238 del 15/9/2023 e n. 38 del 29/02/2024 dellAdG FESR 21/27;

il Decreto Dirigenziale n. 49 del 22/03/2024;

. il Decreto Dirigenziale n. 43 del 02/04/2024;

alla stregua dell’istruttoria amministrativa svolta dagli Uffici della DG 501700

DECRETA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti di:

1.

provvedere ad una modifica del DD n. 43 del 02/04/2024 in ordine alla nomina dei componenti
del Team dell'Obiettivo Specifico 2.6 “Promuovere la transizione verso un’economia circolare ed
efficiente sotto il profilo delle risorse”, del PR FESR Campania 2021/2027 individuando
nell’allegato A del presente provvedimento, le unita di personale in servizio presso lo staff 501791
e presso la UOD 501704 in ordine alle seguenti macroaree di competenza:

> programmazione/attuazione delle operazioni;

> verifiche ordinarie di gestione degli interventi;

> gestione finanziaria;

> monitoraggio degli interventi;

> azioni di informazione, comunicazione e pubblicita;
dare atto che i detti componenti in relazione ai compiti coerenti con la categoria di appartenenza
supporteranno il ROS negli adempimenti indicati al paragrafo 1.2 del Manuale d’Attuazione del
PR FESR 2021/2027;
notificare il presente provvedimento alle unita di personale in servizio presso lo Staff 501791 e
presso la UOD 501704 con lo stesso individuate, nell’Allegato A, in qualitd di componenti il Team
dell'Obiettivo Specifico 2.6 “Promuovere la transizione verso un’economia circolare ed efficiente
sotto il profilo delle risorse”;



4. trasmettere il presente provvedimento all'Autorita di Gestione del POR Campania FESR 2021-
2027 e all'Ufficio di coordinamento della Programmazione Unitaria.

Il ROS 2.6
DG 50.17.00

Antonello Barretta



Allegato A - Team di supporto al ROS Obiettivo Specifico 2.6 “Promuovere la transizione verso
un’economia circolare ed efficiente sotto il profilo delle risorse” - PR FESR Campania

2021/2027
Nome Categoria Macroarea di
MED Cognome 9 competenza
21256 GRIECO FRANCESCA AEQ con P.O.
21260 CATALANO ANDREA AEQ con P.O. Programmazione/a_ttuazio
ne delle operazioni
24261 PATRONO FRANCESCA AEQ
Macroarea di
MED Cognome Nome Categoria competenza
21831 ADDRIZZA ROBERTA AEQ con P.O.
23100 | NAPOLITANO MARTHA AEQ con P.O. Verifiche ordinarie di
gestione degli interventi
22567 GELLI LUIGI AEQ
Macroarea di
MED Cognome Nome Categoria competenza
23286 CATONE VINCENZO AIS
23272 CUPO FIORELLA AEQ Gestione finanziaria
. Macroarea di
MED Cognome Nome Categoria competenza
23291 PASSARO ELVIRA AlS _ . .
Monitoraggio degli
23272 CUPO FIORELLA AEQ interventi
. Macroarea di
MED Cognome Nome Categoria
competenza
21256 D’ERCOLE ISABELLA AEQ con P.O. Azioni di informazione’
comunicazione e
23272 CUPO FIORELLA AEQ pubblicita




