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Oggetto: 

PR FESR 2021/2027. Team di Obiettivo Specifico (TdOS) di supporto al Direttore Generale della
DG Autorita' di Gestione FSE e FSC - Obiettivo Specifico 4.3, azione 4.3.1. Rettifica D.D. n. 74 
del 11.04.2024.

  Data registrazione

  Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

  Data dell’invio al B.U.R.C.

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)



IL DIRIGENTE

RICHIAMATO il  Decreto dirigenziale n. 74 dell’11/04/2024,  con il  quale è stato costituito il  Team di Obiettivo
Specifico (TdOS) di supporto al Direttore Generale della DG Autorità di Gestione FSE e FSC, in qualità di
ROS dell’O.S. 4.3, azione 4.3.1 del PR FESR 2021/2027, e nominati quali componenti i dipendenti regionali
incardinati nella DG Autorità di Gestione FSE e FSC, nel provvedimento riportati, con funzioni di attuazione, di
verifica, di gestione finanziaria, di monitoraggio e di comunicazione, nel rispetto del principio di separazione
delle funzioni.

ATTESO che 
a. ad integrazione della  richiesta  prot.  n.  159517 del  27/03/2024,  con nota prot.  174615 del  05/04/2024,

acquisita  agli  atti  dell’ufficio  istruttore  il  12/04/2024,  l’Autorità di  Gestione  del  PR  Campania  FESR
2021/2027 ha precisato che in ossequio al principio di separazione delle funzioni ai sensi dell’art. 71 c. 4
RDC, ai componenti del team di obiettivo cui è assegnato l’ambito di attività “programmazione/attuazione
delle operazioni” non possono essere assegnate anche le “verifiche ordinarie di gestione degli interventi”,
mentre tale incompatibilità non sussiste per gli altri ambiti funzionali; 

b. con  il  richiamato  decreto  dirigenziale  n.  74  dell’11/04/2024,  alcuni  componenti  del  team  sono  stati
assegnati sia all’ambito di attività “programmazione/attuazione delle operazioni”, sia all’ambito di attività
“verifiche ordinarie di gestione degli interventi”.

RITENUTO di 
a. dover rettificare il proprio decreto n. 74 dell’11/04/2024, alla luce delle precisazioni fornite dall’Autorità di

Gestione del PR Campania FESR 2021/2027 con nota prot. 174615 del 05/04/2024;
b. dover modificare il Team di Obiettivo Specifico (TdOS) di supporto al Direttore Generale della DG Autorità

di Gestione FSE e FSC, in qualità di ROS dell’O.S. 4.3, azione 4.3.1 del PR FESR 2021/2027, nonché
delle ulteriori azioni a valere sul medesimo Fondo che ricadranno nella sfera di competenza dello stesso,
con funzioni  di  attuazione,  di  verifica,  di  gestione finanziaria,  di  monitoraggio  e di  comunicazione,  nel
rispetto del principio di separazione delle funzioni;

c. dover  nominare  componenti  del  suddetto  team  i  dipendenti  regionali  incardinati  nella  DG  Autorità  di
Gestione  FSE  e  FSC  riportati  nel  nuovo  prospetto  allegato  al  presente  provvedimento,  quale  parte
integrante e sostanziale, individuati per ciascuna funzione alla luce dei diversi profili professionali e delle
specifiche competenze possedute in  ambito giuridico,  amministrativo,  tecnico e contabile,  nonché delle
esperienze pregresse degli stessi;

d. dover riservare la programmazione degli interventi  al Direttore generale, con il  supporto dei dirigenti  di
struttura di secondo livello competenti di volta in volta per materia;

e. dover dare atto che le dichiarazioni relative alla certificazione della spesa siano sottoscritte dal Direttore
generale secondo quanto previsto dal Manuale delle procedure di certificazione, all’esito delle verifiche
effettuate dal personale di cui all’allegato al presente provvedimento.

VISTI
a. il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021; 
b. il Regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021; 
c. la Decisione di esecuzione C(2022) 4787 final, del 15 luglio 2022; 
d. la Decisione n. C(2022) 6831 del 20 settembre 2022;
e. la Deliberazione n. 559 del 3 novembre 2022 della Giunta Regionale
f. la Deliberazione n. 700 del 20 dicembre 2022 della Giunta Regionale
g. la Deliberazione n. 147 del 16 maggio 2023 della Giunta Regionale
h. il  Decreto  Dirigenziale  n.  238  del  15/09/2023  della  Direzione  Generale  Autorità  Di  Gestione  Fondo
Europeo Di Sviluppo Regionale;

Alla  stregua  dell'istruttoria  condotta  dal  Dirigente  di  Staff  50.01.92,  nonché  dell'espressa  dichiarazione  di
regolarità resa dal Dirigente medesimo, 

DECRETA



per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di: 

1. rettificare il proprio decreto n. 74 dell’11/04/2024, prendendo atto delle precisazioni fornite dall’Autorità di
Gestione del PR Campania FESR 2021/2027 con nota prot. 174615 del 05/04/2024;

2. modificare  il  Team di Obiettivo Specifico (TdOS) di supporto al Direttore Generale della DG Autorità di
Gestione FSE e FSC, in qualità di ROS dell’O.S. 4.3, azione 4.3.1 del PR FESR 2021/2027, nonché delle
ulteriori azioni a valere sul medesimo Fondo che ricadranno nella sfera di competenza dello stesso, con
funzioni di attuazione, di verifica, di gestione finanziaria, di monitoraggio e di comunicazione, nel rispetto
del principio di separazione delle funzioni;

3. nominare  quali  componenti  del  suddetto  team  i  dipendenti  regionali  incardinati  nella  DG  Autorità  di
Gestione  FSE  e  FSC  riportati  nel  nuovo  prospetto  allegato  al  presente  provvedimento,  quale  parte
integrante e sostanziale, individuati per ciascuna funzione alla luce dei diversi profili professionali e delle
specifiche competenze possedute in  ambito giuridico,  amministrativo,  tecnico e contabile,  nonché delle
esperienze pregresse degli stessi;

4. riservare la programmazione degli interventi al Direttore generale, con il supporto dei dirigenti di struttura di
secondo livello competenti di volta in volta per materia;

5. dare atto che le dichiarazioni relative alla certificazione della spesa siano sottoscritte dal Direttore generale
secondo quanto previsto dal Manuale delle procedure di certificazione, all’esito delle verifiche effettuate dal
personale di cui all’allegato al presente provvedimento;

6. notificare  il  presente  provvedimento  al  personale  interessato  e  ai  Dirigenti  delle  SSL  della  Direzione
Generale Autorità di Gestione FSE e FSC;

7. trasmettere il presente atto, per quanto di rispettiva competenza, alla Programmazione Unitaria, all’Autorità
di Gestione del PR Campania FESR 2021/2027, all’Autorità di Audit,  all’Autorità di Funzione Contabile,
nonchè  all’ufficio  competente  per  la  pubblicazione  nella  sezione  “Regione  Casa  di  Vetro”  del  sito
istituzionale.

SOMMA

   



ALLEGATO  
 

PR FESR 2021/2027 - Obiettivo Specifico 4.3 - Azione 4.3.1  
 

Funzioni Nome e Cognome 
 

Ufficio di 
riferimento 

Categoria e medaglia 

Attuazione delle operazioni 

Rosa Maria Sciotto 50.01.91 Dirigente Staff 50.01.91 – matr. 
20015 

Roberta Cavalli 50.01.92 Dirigente Staff 50.01.92 - matr. 
20008 

Guglielmo Febbraro 50.01.00 Cat. D - matr. 20494 

Lucia Maio 50.01.00 Cat. D - matr. 18534 

Dario Pasquale Montuori 50.01.00 Cat. D - matr. 22904 

Pasquale Pettrone  50.01.02 Cat. D - matr. 22906 

 
Verifiche ordinarie di 
gestione degli interventi 

Luciana D’Amato 50.01.00 Cat. D - matr. 18298 

Antonella Perillo 50.01.00 Cat. D - matr. 23467 

Roberta Avallone 50.01.02 Cat. C - matr. 20255 

Adele Carlino 50.01.03 Cat. C - matr. 20525 

Francesco Antonio Raucci 50.01.00 Cat. C - matr. 22898 

Umberto Parente 50.01.00 Cat. C - matr. 22897 

 
Gestione Finanziaria 

Michele Cimmino 50.01.01 Dirigente UOD 50.01.01 – matr. 
21329 

Antonio Merola 50.01.01 Cat. D - matr. 22902 

Mario Carusone 50.01.01 Cat. D - matr. 22901 

Luciana D’Amato 50.01.00 Cat. D - matr. 18298 

Salvatore Morisco 50.01.00 Cat. C - matr. 22907 

 
Monitoraggio degli interventi 

Giovanni Marino 50.01.00 Cat. D – matr. 20726 

Adele Carlino 50.01.03 Cat. C - matr. 20525 

Francesco Antonio Raucci 50.01.00 Cat. C - matr. 22898 

Roberta Avallone 50.01.02 Cat. C - matr. 20255 

 
Azioni di informazione, 
comunicazione e pubblicità 

Rosa Maria Sciotto 50.01.91 Dirigente Staff 50.01.91 – matr. 
20015 

Antonio Esposito 50.01.05 Cat. D - matr. 22903 

Roberto Faticato 50.01.05 Cat. D - matr. 20521 

 


