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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021, il Parlamento europeo e il Consiglio hanno
approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus,
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
pesca e l'acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili ai Fondi elencati ed al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Parlamento Europeo e il Consiglio del’lUnione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2021/1058
del 24 giugno 2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

con Decisione di esecuzione C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022 la Commissione Europea ha approvato
I’Accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

in data 19 luglio 2022 I’Accordo di Partenariato 2021-2027 & stato firmato e adottato;

con Decisione C (2022) 7879 del 26/10/2022 la Commissione Europea ha approvato il PR Campania
FESR 2021/2027;

con DGR n. 559 del 03/11/2022 la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione C (2022) 7879/2022 di
approvazione del PR Campania FESR 2021/2027;

con DGR n. 700 del 20/12/2022 la Giunta regionale ha istituito il Comitato di sorveglianza del PR
Campania FESR 2021/2027;

nella seduta del Comitato di sorveglianza del 3 marzo 2023 e con successiva procedura di consultazione
iscritta, avviata con nota prot. PG/2023/0152457 del 21 marzo 2023 e conclusa con nota prot.
PG/2023/0170699 del 29 marzo 2023 della Direzione generale “Autorita di gestione FESR”, sono stati
approvati la metodologia ed i criteri di selezione delle operazioni del PR CAMPANIA FESR 2021/2027,

DATO ATTO che

a.

con Deliberazione n. 374 del 29/06/2023 la Giunta Regionale ha approvato il Documento “Sistema di
Gestione e Controllo del PR FESR 21/27” redatto in conformita con le disposizioni di cui agli articoli da 72
— 75, 81 - 82 del Reg. (UE) n. 1060/2021;

la succitata Deliberazione n. 374 del 29/06/2023 ha demandato a successivi atti monocratici dell’Autorita
di Gestione FESR I'approvazione degli strumenti per 'attuazione ed il controllo del PR FESR 21/27;

con Decreto Dirigenziale n. 179 del 03/07/2023 I'Autorita di Gestione FESR 21/27 ha approvato il
"Manuale di Attuazione" del PR Campania FESR 21/27 e il "Manuale delle procedure per i Controlli di |
livello" del PR Campania FESR 21/27 e gli strumenti per I'attuazione ed il controllo;

con Decreto Dirigenziale n. 49 del 22/03/2024 sono stati approvati il “Sistema di gestione e controllo —
versione 2” ed il "Manuale di Attuazione — Versione 2";

CONSIDERATO che

a. in coerenza con il Manuale di Attuazione del PR Campania FESR 2021/2027 (par. 1.2) ed il Si.Ge.Co.
(par. 2.1.6), i ROS sono tenuti a procedere, per lo svolgimento delle proprie attivita, alla nomina con propri
decreti dirigenziali dei Teams di Obiettivo Specifico, composti da un numero adeguato di unita assegnate
ai singoli ambiti di attivita, di seguito riportati:

» programmazione/attuazione delle operazioni;

» verifiche ordinarie di gestione degli interventi;

» gestione finanziaria;

» monitoraggio degli interventi;

» azioni di informazione, comunicazione e pubblicita.

b. alla Direzione Generale per I'Universita, la Ricerca e I'lnnovazione sono stati attribuiti i seguenti Obiettivi
Specifici e le seguenti azioni:

Asse| Descrizione Oblet_tl_vo _De_s crizione | Azione Descrizione Azione
Specifico | Obiettivo Specifico
1 Ricerca, 1.1 Sviluppare e 11.1 Rafforzare e qualificare la ricerca e i processi di
Innovazione, rafforzare le T innovazione dell’'ecosistema regionale R&l
Digitalizzazione capacita diricercae | 1.1.2 Stimolare il trasferimento tecnologico e
e Competitivita di sostenere il potenziale dell’ecosistema

innovazione e regionale della ricerca e dell'innovazione



https://prfesr2127.regione.campania.it/images/DD_49-2024_1.pdf
https://prfesr2127.regione.campania.it/images/All_B_Manuale_di_Attuazione_21_27_def_1.pdf
https://prfesr2127.regione.campania.it/images/All_A_SIGECO_PO_FESR_Campania_21_27_def_1.pdf
https://prfesr2127.regione.campania.it/images/All_A_SIGECO_PO_FESR_Campania_21_27_def_1.pdf

Promuovere la creazione e il consolidamento di

113 startup innovative e spin off, e I'attrazione di
aziende e capitali
I , . Sostenere la sperimentazione diffusa e la
introduzione di . :
tecnologie avanzate | 1.1.4 quanda .d' inhovazione d(_el!a PA per I.a .
definizione di prodotti innovativi a beneficio di
imprese e cittadini
Sviluppare le
competenze per la
specializzazione Sviluppare le competenze per la
1.4 intelligente, la 1.4.1 specializzazione intelligente, la transizione

transizione
industriale e
I'imprenditorialita

industriale e 'imprenditorialita

RITENUTO

a. di dover nominare i Referenti per I'espletamento delle attivita di Team di Obiettivo Specifico del PR FESR
2021/2027 della Direzione Generale per I'Universita, la Ricerca e I'lnnovazione come di seguito riportato:

Obiettivi Specifici:

- 1.1 - Sviluppare e rafforzare le capacita di ricerca e di innovazione e l'introduzione di tecnologie

avanzate

- 1.4 - Sviluppare le competenze per la specializzazione intelligente, la transizione industriale e

I'imprenditorialita

Funzioni Nome e Cognome Qualifica
Referenti per la Programmazione/Attuazione delle De Simone Annalisa Dirigente
Operazioni Merola Vito Dirigente
D’Apruzzo Antonietta Categoria D
Referenti per le verifiche ordinarie di Gestione degli D_e Angelis Emesto Categor!a D
) . Miele Marco Categoria D
interventi T .
Migliucci Pasquale Categoria D
Toscano Angelo Categoria D
Marino Filomena Categoria C
Referenti per la Gestione Finanziaria Pecchia Francesco Categoria D
Ranieri Antonio Categoria D
: : : : . : Scognamiglio Francesco Categoria C
Referenti per il Monitoraggio degli interventi Valente Maria Categoria C
Referenti per le azioni di informazione, comunicazione e Parisi Matilde Categoria D
pubblicita Pellegrino Anna Categoria D
VISTI

¢ il Regolamento n. 12/2011 e ss.mm.ii con il quale &

Giunta Regionale della Campania”;
e |a DGR n. 559 del 03/11/2022;
e |a DGR n. 700 del 20/12/2022;
¢ il Manuale di Attuazione del PR Campania FESR 2021/2027;
¢ il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co);
e laD.G.R. n. 40 del 24/01/2024;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Direttore Generale

DECRETA

stato approvato |

Ordinamento amministrativo della

per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono integralmente riportate di seguito




1. di nominare i Referenti per I'espletamento delle attivita di Team di Obiettivo Specifico del PR FESR
2021/2027 della Direzione Generale per I'Universita, la Ricerca e I'lnnovazione come di seguito riportato:

Obiettivi Specifici:

- 1.1 - Sviluppare e rafforzare le capacita di ricerca e di innovazione e I'introduzione di tecnologie

avanzate

- 1.4 - Sviluppare le competenze per la specializzazione intelligente, la transizione industriale e

I'imprenditorialita

Funzioni Nome e Cognome Qualifica
. . . .. | De Simone Annalisa Dirigente
Referenti per la Programmazione/Attuazione delle Operazioni Merola Vito Dirigente
D’Apruzzo Antonietta Categoria D
De Angelis Ernesto Categoria D
Referenti per le verifiche ordinarie di Gestione degli interventi | Miele Marco Categoria D
Migliucci Pasquale Categoria D
Toscano Angelo Categoria D
Marino Filomena Categoria C
Referenti per la Gestione Finanziaria Pecchia Francesco Categoria D
Ranieri Antonio Categoria D
: : : : . : Scognamiglio Francesco Categoria C
Referenti per il Monitoraggio degli interventi Valente Maria Categoria C
Referenti per le azioni di informazione, comunicazione e Parisi Matilde Categoria D
pubblicita Pellegrino Anna Categoria D

2. ditrasmettere il presente provvedimento:
» ai componenti dei Team di Obiettivo Specifico;
> all’Assessore alla Ricerca, Innovazione e Start up;
» alla Programmazione Unitaria;
» all’AdG del PR Campania FESR 2021/2027,
>

al Sito istituzionale della Regione Campania per la pubblicazione nella sezione "Regione Campania
Casa di Vetro" ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017.

Il Direttore Generale
Ing. Vito Merola




