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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

il Regolamento (UE) 2020/852 del 18 giugno 2020 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione
Europea stabilisce l'istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e modifica il Regolamento
(UE) 2019/2088 che, all’articolo 17, definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un
danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”);

il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 - come
successivamente modificato con Regolamenti (UE) n. 2039/2022 del 19 ottobre 2022 e n. 435/2023 del 27
febbraio 2023 - reca le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione
delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento (UE) n. 1058/2021 del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al
Fondo di Coesione definisce i compiti, gli obiettivi specifici e 'ambito d’intervento del Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR) e del Fondo di Coesione (FC);

la Commissione europea, con Decisione n. C(2022) 7879 del 26/10/2022 ha approvato il "Programma
Regionale Campania FESR 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la Regione Campania in
Italia per il periodo compreso tra il 1° gennaio 2021 e il 31 dicembre 2027 del valore complessivo di €
5.534.632.274,00, di cui € 3.874.242.592,00 in quota UE;

la Giunta Regionale con deliberazione n. 559 del 03/11/2022 ha preso atto della Decisione C (2022)
7879/2022 di approvazione del PR Campania FESR 2021/2027;

con D.G.R. n. 700 del 20/12/2022 la Giunta regionale ha istituito il Comitato di sorveglianza del PR Campania
FESR 2021/2027;

nella seduta del Comitato di sorveglianza del 3 marzo 2023 e con successiva procedura di consultazione
iscritta, avviata con nota prot. PG/2023/0152457 del 21 marzo 2023 e conclusa con nota prot.
PG/2023/0170699 del 29 marzo 2023 della Direzione generale “Autoritd di gestione FESR”, sono stati
approvati la metodologia ed i criteri di selezione delle operazioni del PR CAMPANIA FESR 2021/2027;

con Decreto Dirigenziale n. 147 del 16/05/2023, I'Autorita di Gestione ha preso atto del documento
“Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni”, approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR FESR
CAMPANIA 2021-27-istituito con DGR 700/2022 - con procedura di consultazione scritta d’'urgenza;

con DGR n. 34 del 26/06/2023 & stato approvato il Si.Ge.Co del PR Campania FESR 2021-27;

con DD n.179 del 03/07/2023 I'Autorita di Gestione ha approvato il "Manuale di Attuazione" del PR Campania
FESR 21/27 e il "Manuale delle procedure per i Controlli di | livello" del PR Campania FESR 21/27;

con Decreto Dirigenziale n. 49 del 22/03/2024 sono stati approvati il “Sistema di gestione e controllo —
versione 2” ed il "Manuale di Attuazione — Versione 2" del PR Campania FESR 2021-2027

il PR FESR 2021/2027 prevede nell’ambito dell’Asse prioritario 2 “Energia, Ambiente e Sostenibilita” I'obiettivo
specifico RSO 2.4 “Promuovere 'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi di catastrofe
e la resilienza, prendendo in considerazione approcci ecosistemici” dedicato, tra l'altro, a promuovere
I'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi di catastrofe e la resilienza, prendendo in
considerazione approcci ecosistemici.

PREMESSO altresi che



a.

con il DPGR n. 60 del 06/06/2023 il Dirigente pro tempore della Direzione Generale per le Politiche agricole,
alimentari e forestali della Regione Campania & stato designato quale ROS dell’Obiettivo specifico 2.4 -
Azione 2.4.3;

la Regione Campania con DGR n. 810 del 29/12/2023 ha approvato il Documento esecutivo di
programmazione forestale” (DEPF) per il triennio 2024/2026, ai sensi della L.R. 11/96, che costituisce il livello
esecutivo della programmazione forestale regionale, le cui linee generali e di indirizzo sono definite dal Piano
Forestale Generale (PFG) e che definisce, per l'intero territorio forestale regionale, le azioni prioritarie di
intervento, gli obiettivi, le risorse per il triennio 2024/2026 a valere sulla Programmazione regionale PR
CAMPANIA FESR 2021 — 2027, gli Enti delegati responsabili dell’attuazione degli interventi, gli indicatori di
attuazione e di risultato, da impiegarsi a fini di monitoraggio e controllo;

che con il medesimo atto la Giunta ha programmato nel triennio 2024/2026 risorse a valere sui fondi dell’Asse
2, Ob. Sp. 2.4, Azione 2.4.3 del PR Campania FESR 2021/2027 per € 210.000.000,00, demandando alla
Direzione Generale per le Politiche agricole, Alimentari e Forestali I'adozione dei provvedimenti
conseguenziali connessi alla sollecita attuazione di quanto deliberato;

CONSIDERATO che

a.

I'Autorita di Gestione del PR CAMPANIA FESR 2021/27 ha inviato ai Responsabili di Obiettivo Specifico la
nota PG/2024/0159517 di richiesta di informazioni aggiornate relativamente a:

— i riferimenti (indirizzo, telefono, mail) del Responsabile di Obiettivo Specifico;
— il decreto di nomina dei propri Team di Obiettivo Specifico;
— il numero di unita totali assegnate ai singoli Obiettivi Specifici;

— i nominativi delle singole risorse suddivise per funzioni (a. programmazione/attuazione delle operazioni;
verifiche ordinarie di gestione e attuazione degli interventi; c. gestione finanziaria; d. monitoraggio degli
interventi; e. azioni di informazione, comunicazione e pubblicitd) in conformita al paragrafo 1.2 della
vigente versione del Manuale di Attuazione e del paragrafo 2.1.6 della vigente versione del SI.GE.CO.
del PR Campania FESR 2021/2027;

I’Autorita di Gestione del PR CAMPANIA FESR 2021/27 ha trasmesso ai Responsabili di Obiettivo Specifico,
con nota PG/2024/0174615, le indicazioni operative per la composizione dei propri Team di Obiettivo
Specifico precisando che nell’individuazione delle risorse per ciascun ambito di attivita & necessario rispettare
la separazione delle funzioni ai sensi dell’art.71 c. 4 del RDC, ovvero i nominativi indicati per il primo ambito di
attivita “programmazione/attuazione delle operazioni” non devono coincidere con quelli indicati per le “verifiche
ordinarie di gestione degli interventi”’, ma possono essere indicati per i restanti ambiti di attivita.

RITENUTO

a.

di dovere, pertanto, in coerenza con quanto stabilito nel Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) del PR
CAMPANIA FESR 2021/27 ed in riscontro alla citata nota PG/2024/0174615, provvedere all’aggiornamento
della composizione del Team dell’Obiettivo Specifico 2.4, costituito con DRD n. 170 del 15/03/2024, al fine di
rispettare la separazione delle funzioni ai sensi dell'art.71 c. 4 del RDC;

di dover assegnare al predetto Team, in conformita con quanto stabilito nel Sistema di Gestione e Controllo
(Si.Ge.Co) del PR CAMPANIA FESR 2021/27 ed in coerenza con il par. 1.2 della vigente versione del
Manuale di attuazione del PR CAMPANIA FESR 2021/27, i dipendenti in servizio presso la Direzione
Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali - DG 50 07 00 di seguito indicati e secondo i seguenti
ambiti di attivita:



PR CAMPANIA FESR 2021/2027

TEAM OBIETTIVO SPECIFICO 2.4

Ambito di attivita

Componenti team CTG/Profilo
Programmazione/attuazion Adddolorata Ruocco Dirigente
e delle operazioni - - - — -
Susy Agliata Funzionario Amministrativo

Salvatore Apuzzo

Funzionario Tecnico

Verifiche ordinarie di
gestione e attuazione degli
interventi

Marcello Murino

Funzionario Tecnico

Antonio Ferraro

Funzionario Amministrativo

Angelo D’Acquisto

Funzionario Tecnico

Mariagrazia Matrone

Funzionario Tecnico

Fortuna Veneruso

Istruttore Amministrativo

Gestione finanziaria

Adddolorata Ruocco

Dirigente

Marcello Murino

Funzionario Tecnico

Antonio Ferraro

Funzionario Amministrativo

Mariagrazia Matrone

Funzionario Tecnico

Vincenzo Musto

Istruttore Tecnico

Monitoraggio

Adddolorata Ruocco

Dirigente
Susy Agliata Funzionario Amministrativo
Giuseppe Chirco Istruttore Tecnico

Azioni di informazione
comunicazione e pubblicita

Angelo D’Acquisto

Funzionario Tecnico

Fortuna Veneruso

Istruttore Amministrativo

Antonio Ferraro

Funzionario Amministrativo

Marcello Murino

Funzionario Tecnico

Susy Agliata

Funzionario Amministrativo

VISTI:
gli atti sopra richiamati

alla stregua dell’istruttoria condotta dalla UOD 50.07.18 per il Direttore Generale della D.G per le
Politiche agricole, Alimentari, in qualita di ROS 2.4 e delle risultanze degli atti richiamate nelle
premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge;

DECRETA

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

a. di provvedere, in coerenza con quanto stabilito nel Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) del PR
CAMPANIA FESR 2021/27 ed in riscontro alla citata nota PG/2024/0174615, allaggiornamento della
composizione del Team dell’Obiettivo Specifico 2.4, costituito con DRD n. 170 del 15/03/2024, al fine di
rispettare la separazione delle funzioni ai sensi dell’art.71 c. 4 del RDC;

b. di assegnare al predetto Team, in conformita con quanto stabilito nel Sistema di Gestione e Controllo
(Si.Ge.Co) del PR CAMPANIA FESR 2021/27 ed in coerenza con il par. 1.2 della vigente versione del
Manuale di attuazione del PR CAMPANIA FESR 2021/27, i dipendenti in servizio presso la Direzione
Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali - DG 50 07 00 di seguito indicati e secondo i seguenti
ambiti di attivita:



PR CAMPANIA FESR 2021/2027

TEAM OBIETTIVO SPECIFICO 2.4

Ambito di attivita

Componenti team CTG/Profilo
Programmazione/attuazion Adddolorata Ruocco Dirigente
e delle operazioni - - - — -
Susy Agliata Funzionario Amministrativo

Salvatore Apuzzo

Funzionario Tecnico

interventi

Verifiche ordinarie di
gestione e attuazione degli

Marcello Murino

Funzionario Tecnico

Antonio Ferraro

Funzionario Amministrativo

Angelo D’Acquisto

Funzionario Tecnico

Mariagrazia Matrone

Funzionario Tecnico

Fortuna Veneruso

Istruttore Amministrativo

Gestione finanziaria

Adddolorata Ruocco

Dirigente

Marcello Murino

Funzionario Tecnico

Antonio Ferraro

Funzionario Amministrativo

Mariagrazia Matrone

Funzionario Tecnico

Vincenzo Musto

Istruttore Tecnico

Monitoraggio

Adddolorata Ruocco Dirigente
Susy Agliata Funzionario Amministrativo
Giuseppe Chirco Istruttore Tecnico

Azioni di informazione

Angelo D’Acquisto

Funzionario Tecnico

comunicazione e pubblicita

Fortuna Veneruso

Istruttore Amministrativo

Antonio Ferraro

Funzionario Amministrativo

Marcello Murino

Funzionario Tecnico

Susy Agliata

Funzionario Amministrativo

c. di pubblicare il presente atto, ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017, nella sezione “Regione Casa di Vetro”

del portale regionale;

d. di trasmettere il presente atto all'Autorita di Gestione del PR CAMPANIA FESR 2021/2027, alla
Programmazione Unitaria, all’Autorita di Certificazione e all’Autorita

pubblicazione e agli interessati per notifica.

Passari

di Audit, agli uffici competenti per la



