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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a)

b)

d)

e)

g)

h)
i)

i)
k)
D

il Parlamento Europeo e il Consiglio dell’Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2020/852 del 18
giugno 2020 relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del
regolamento (UE) 2019/2088 che, in particolare, all’articolo 17, definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”);

il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 stabilisce il quadro finanziario
pluriennale per il periodo 2021-2027;

la Commissione ha approvato il Regolamento delegato (UE) 2021/2139, del 4 giugno 2021, che integra il
regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio fissando i criteri di vaglio tecnico che
consentono di determinare a quali condizioni si possa considerare che un'attivitd economica contribuisce in modo
sostanziale alla mitigazione dei cambiamenti climatici o all'adattamento ai cambiamenti climatici e se non arreca un
danno significativo a nessun altro obiettivo ambientale;

il Parlamento e il Consiglio dell’Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione che, all’art. 3 definisce gli obiettivi specifici
per il FESR e il Fondo di coesione relativi al periodo di programmazione 2021/2027;

il Parlamento e il Consiglio dell’Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, ¢ le regole finanziarie applicabili a tali fondi ¢ al Fondo Asilo, migrazione ¢ integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti, che al
capo II art. 5 definisce gli obiettivi e principi strategici del sostegno a carico dei fondi per il periodo di
programmazione 2021/2027;

con DGR n. 197 del 28/04/2022 ¢ stata approvata la Proposta di PR FESR 2021-2027, dando mandato all’ Autorita di
Gestione (AdQG) di dare seguito al negoziato con i Servizi della Commissione per I’adozione del Programma;

con Decisione di esecuzione C(2022) 4787 finale del 15 luglio 2022, la Commissione europea ha approvato
I’ Accordo di partenariato con 1’Italia relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, trasmesso dal Dipartimento per
le politiche di coesione;

in data 19 luglio 2022 I’ Accordo di Partenariato 2021-2027 ¢ stato firmato e adottato;

con Decisione di esecuzione C(2022) 7879 del 26 ottobre 2022 la Commissione Europea ha approvato il “Programma
Regionale Campania FESR 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale nell'ambito
dell'obiettivo “Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” (codificato come CCI 2021IT16RFPR005) del
valore complessivo di € 5.534.632.274,00, di cui € 3.874.242.592,00 in quota UE;

con Delibera di Giunta n. 559 del 03/11/2022 la Regione Campania ha preso atto della succitata Decisione di
esecuzione;

con DGR n. 700 del 20/12/2022 ¢ stato istituito il Comitato di sorveglianza del PR FESR Campania 2021/27;

nella seduta del Comitato di sorveglianza del 3 marzo 2023 e con successiva procedura di consultazione iscritta, sono
stati approvati la metodologia ed i criteri di selezione delle operazioni del PR CAMPANIA FESR 2021/2027;

ai sensi dell’art. 11 del Regolamento interno del CDS del PR FESR Campania 2021-27, I’ Autorita di Gestione ha
attivato, giusta nota prot. PG/2023/0152457 del 21 marzo 2023, la procedura di consultazione scritta d’urgenza per
I’approvazione del documento “Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni”, che si ¢ conclusa con
I’approvazione della metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni del PR FESR Campania 2021-27;

con DPGR n. 60 del giugno 2023 sono stati individuati quali Responsabili di Obiettivo Specifico (ROS) del PR FESR
Campania 2021/2027 i Dirigenti pro tempore incardinati nelle Direzioni Generali, negli Uffici Speciali e nelle
Strutture di missione, demandando all’AdG FESR 2021/2027, sentita la Programmazione Unitaria, 1’approvazione,
con successivi atti monocratici, di eventuali modifiche ed integrazioni che si rendessero necessarie all’elenco dei
Responsabili di Obiettivo, a seguito di specifiche indicazioni in merito da parte della Giunta regionale, attribuendo,
inoltre, alla stessa AdG I’esercizio del potere sostitutivo nei casi e con i limiti previsti dall’ordinamento, laddove si
rendesse necessario, per il ritardo o 1’inerzia dei ROS;

PREMESSO, altresi che,

a)

b)

la strategia d’intervento delineata nell'ambito del PR Campania FESR 2021 - 2027 mira nel suo complesso ad
indirizzare gli investimenti superando la logica e I’approccio emergenziale alle tematiche ambientali, coerentemente
con le raccomandazioni europee;

il corretto collettamento delle acque reflue e la successiva depurazione costituiscono interventi per la tutela
ambientale ed il miglioramento della qualita della vita dei cittadini, e che risulta prioritaria, peraltro, la lotta alla
dispersione idrica;



c)

d)

nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 2.5 del PR Campania FESR 2021-2027 rientra 1’azione 2.5.1. “Promuovere
I’accesso all’acqua, I’innovazione tecnologica e gestionale nell’ambito del ciclo integrato delle acque” che si
prefigge, tra 1’altro, di garantire la manutenzione straordinaria, il completamento e 1’efficientamento del sistema
acquedottistico - con 1’obiettivo prioritario di conseguire la totale autosufficienza regionale - e del sistema fognario-
depurativo, al fine di massimizzare i risultati e di garantire il prosieguo delle attivita avviate per il superamento delle
storiche criticita — incluse le procedure di infrazione ancora in essere;

la Direzione responsabile dell’attuazione degli interventi dovra procedere, prima dell’ammissione a finanziamento,
alla verifica di coerenza degli interventi con i criteri di selezione del PR FESR 2021-2027, provvedendo in particolare
a garantire il rispetto del principio del DNSH;

CONSIDERATO, che

a)

b)

g)

con DGR 277/2022 si ¢ disposta la riprogrammazione a valere sul PR FESR 2021-2027, tra gli altri, degli interventi
del settore delle risorse idriche, non piu in linea con il quadro normativo di riferimento del PSC Campania, per un
ammontare complessivo di € 135.896.836,84;

con DGR 464/2022 - integrata dalla DGR 622/2022 — si ¢ disposta la programmazione di € 15.437.339,26 a valere
del PR FESR 2021-2027 da destinare alla sostituzione di tratti di condotta rete idrica oltre che al superamento delle
procedure di infrazione;

con DGR 592/2022 sono state programmate, in prima istanza, risorse fino ad un massimo di 40 M€ a valere sul PR
FESR Campania 2021-2027, Azione 2.5.1, per la realizzazione di interventi finalizzati alla riserva idrico potabile;

con DGR 299/2023 ¢ stata demandata alla Direzione Generale 50.17 “Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti,
Valutazioni e autorizzazioni ambientali”, in qualita di ROS, di procedere alle attivita istruttorie ¢ di adottare ogni
provvedimento connesso e consequenziale, ivi compreso 1’attivita di aggiornamento e pianificazione con 1’Ente
Idrico Campano del piano d’ambito, ai sensi degli artt. 8 € 16 della L.R. n. 15/2015;

i Responsabili di Obiettivo Specifico istruiscono e firmano, ai fini della regolarita amministrativa e contabile, le
proposte di Deliberazione per la programmazione delle operazioni, previo parere positivo dell’AdG, nonché la
verifica di coerenza dell’operazione con I’Asse Prioritario/Obiettivo Specifico/Azione a valere sul quale si intende
programmarli nonché con i criteri di selezione approvati dal Comitato di Sorveglianza;

il Sistema di Gestione e Controllo (SI.GE.CO) del PR Campania FESR 2021-2027 approvato con DGR n.374 del
29/06/2023 prevede che i ROS nominino, con proprio decreto, il Team di Obiettivo Specifico, composti da un

numero adeguato di unita assegnate ai singoli ambiti di attivita;

gli ambiti di attivita di competenza dei Responsabili di Obiettivo Specifico sono ascrivibili alle seguenti macroaree
definite nel Sistema di Gestione e Controllo (SI.GE.CO) del PR Campania FESR 2021-2027:

® programmazione/attuazione delle operazioni;

e verifiche ordinarie di gestione e attuazione degli interventi,
e gestione finanziaria;

® monitoraggio;

e azioni di informazione comunicazione ¢ pubblicita.

RITENUTO

a)

di dover provvedere alla nomina del Team dell'Obiettivo Specifico 2.5 “Promuovere I’accesso all’acqua e la sua
gestione sostenibile” attraverso il quale si interverra riguardo a manutenzione straordinaria, completamento e
efficientamento del sistema acquedottistico - con l’obiettivo prioritario di conseguire la totale autosufficienza
regionale - e riguardo al miglioramento delle infrastrutture per le acque reflue, nonché al potenziamento del servizio
tramite nuovi tratti fognari e impianti di depurazione e alla riqualificazione di aree critiche e/o fortemente
industrializzate e al superamento delle procedure di infrazione, come di seguito riportato:

| MACROAREE | MATRICOL | COGNOME | NOME | CTG |




b)

d)

VISTI

a)

)
h)

)

A
Programmazione / . . ..
A ttuaziogn e delle operazioni 21558 Manzi Rosario Dirigente
21836 Barbarito Giuliano Funzionario E.Q).
23313 Borrelli Vincenzo Istruttore
22591 Castaldi Giuseppe Funzionario
20099 Coico Pompeo Istruttore
18403 Cusano Francesco Funzionario E.Q.
24204 Giacalone Ilaria Funzionario
Verifiche ordinarie di gestione e 21853 Mar'zano Danicle Funz%onaqo EQ.
attuazione degli interventi 15424 Mirra Paolo Funz¥onar1o E.Q.
21854 Monteverde Raffacle Funzionario E.Q.
22573 Palo Valeria Funzionario
24261 Patrono Francesca Funzionario
23312 Perone Maurizio Funzionario
Stefano
22575 Schiano lo Salvatore Funzionario E.Q.
moriello
Gestione finanziaria 23623 Mautone Raffaella Funzionario
Monitoraggio 23623 Mautone Raffaella Funzionario
AZIOI.H dl. mformazmt.le? . 21886 Settembre Annapatrizia Funzionario E.Q.
comunicazione e pubblicita

di dover dare atto che i dipendenti sono tenuti a svolgere le proprie attivita nel rispetto di quanto prevede la
Declaratoria allegato A del CCNL 31.3.99 rispetto alla categoria di appartenenza, che qui si richiama per
relationem;

di dover dare atto che la struttura del “Team” potra essere integrata sulla base delle specifiche necessita che
dovessero emergere in fase di attuazione o modificata in seguito ad eventuali riorganizzazioni e/o evoluzioni
della dotazione organica della Direzione Generale;

di dover trasmettere il presente provvedimento all' AdG del PR Campania FESR 2021-2027;

il Regolamento Regionale n.12 del 27 ottobre 2022 relativo all'Ordinamento amministrativo della Regione
Campania, modifica al Regolamento regionale n. 12 del 15 dicembre 2011;

il Regolamento 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020;
il PR Campania FESR 2021-2027;

la Decisione di esecuzione C(2022) 7879 del 26 ottobre 2022 la Commissione Europea ha approvato il
“Programma Regionale Campania FESR 2021-2027;

la DGR n. 197 del 28/04/2022 ¢ stata approvata la Proposta di PR FESR 2021-2027;

la DGR n. 700 del 20/12/2022 ¢ stato istituito il Comitato di sorveglianza del PR FESR Campania 2021/27;
la DGR n. 299 del 25 maggio 2023;

la DGR n.374 del 29/06/2023 ¢ stato approvato il SI.GE.CO;

gli atti e tutto quanto altro richiamato;

alla stregua dell’istruttoria condotta dallo STAFF 50.17.92 per il Direttore Generale della D.G. 50.17 Gestione del
ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, Autorizzazioni ambientali, in qualita di ROS 2.5, e delle risultanze degli atti
richiamate nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita e dall’attestazione che non sussistono situazioni di conflitto di interessi in atto o potenziali, ai sensi della
normativa vigente in materia



DECRETA

per 1 motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

1)

2)

3)

4)

di nominare il Team dell'Obiettivo Specifico 2.5 “Promuovere I’accesso all’acqua e la sua gestione sostenibile”
attraverso il quale si interverra riguardo a manutenzione straordinaria, completamento e efficientamento del sistema
acquedottistico - con I’obiettivo prioritario di conseguire la totale autosufficienza regionale - e riguardo al
miglioramento delle infrastrutture per le acque reflue, nonché al potenziamento del servizio tramite nuovi tratti
fognari e impianti di depurazione e alla riqualificazione di aree critiche e/o fortemente industrializzate e al
superamento delle procedure di infrazione, come di seguito riportato:

MACROAREE MATRICOL COGNOME NOME CTG
A
Programmazione / . . ..
At tuaziogn e delle operazioni 21558 Manzi Rosario Dirigente
21836 Barbarito Giuliano Funzionario E.Q.
23313 Borrelli Vincenzo Istruttore
22591 Castaldi Giuseppe Funzionario
20099 Coico Pompeo Istruttore
18403 Cusano Francesco Funzionario E.Q.
24204 Giacalone Ilaria Funzionario
Verifiche ordinarie di gestione e 21853 Mar.zano Danicle Funzpnar%o £Q.
attuazione degli interventi 15424 Mirra Paolo Funz¥0nar¥o E.Q.
21854 Monteverde Raffaele Funzionario E.Q.
22573 Palo Valeria Funzionario
24261 Patrono Francesca Funzionario
23312 Perone Maurizio Funzionario
Stefano
22575 Schiano lo Salvatore Funzionario E.Q.
moriello
Gestione finanziaria 23623 Mautone Raffaella Funzionario
Monitoraggio 23623 Mautone Raffaella Funzionario
AZ]OI.“ dl. mformazml?e', \ 21886 Settembre Annapatrizia Funzionario E.Q.
comunicazione e pubblicita

di dare atto che la struttura del “Team” potra essere integrata sulla base delle specifiche necessita che dovessero
emergere in fase di attuazione o modificata in seguito ad eventuali riorganizzazioni ¢/o evoluzioni della dotazione
organica della Direzione Generale;
di notificare il presente provvedimento al personale interessato;
di trasmettere il presente atto:
e a] Responsabile della Programmazione Unitaria;
e all’Autorita di Gestione Fondo Europeo di sviluppo Regionale;
e all’Autorita di Audit;
e all’Autorita di Certificazione;
e alla pubblicazione (ad avvenuta esecutivita dello stesso, eventualmente emendato dei dati personali,) sulla
sezione “Casa di vetro” del sito istituzionale della Regione, per dare attuazione a quanto previsto dall’art. 5
della legge regionale n. 23/2017.
e al’UDCP Gabinetto del Presidente 40.01.00;

e all’UDCP Segreteria di Giunta, per I’archiviazione.

I1 ROS 2.5



Dott. Antonello Barretta



L

Giunta Regionale della Campania

Decreto

Dipartimento:
GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

N° Del Dipart. Direzione G. Unita O.D.
391 07/12/2023 50 17 0
Oggetto:

Istituzione del Team dell'Obiettivo Specifico 2.5 "Promuovere I'accesso all'acqua e la sua gestione
sostenibile” del PR Campania FESR 2021-2027

Dichiarazione di conformita della copia cartacea:

Il presente documento, ai sensi del D.Lgs.vo 82/2005 e successive modificazioni € copia
conforme cartacea del provvedimento originale in formato elettronico, firmato elettronicamente,
conservato in banca dati della Regione Campania.

Estremi elettronici del documento:

Documento Primario : 6D61D1E295BCACF8392A705237DE89F1C92DD4B8

Frontespizio Allegato : BFD0O6B380F73765D4F73A5D3653C0AAD2138B948

Data, 03/04/2024 - 19:46 Pagina1dil



