—

Giunta Regionale della Campania

DECRETO DIRIGENZIALE

DIRETTORE GENERALE/ o )
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Avv. Postiglione Antonio
DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / DIRIGENTE
STAFF
o DIREZ. GENERALE / UOD/
DECRETON DEL UFFICIO / STRUTT. STAFF
306 03/04/2024 4 0
Oggetto:

PR FESR 21-27 - Nomina Team Obiettivo Specifico 2.1 - Azione 2.1.3, Obiettivo Specifico 2.4 -
Azioni 2.4.3 e 2.4.4, Obiettivo Specifico 4.5 - Azione 4.5.1

Data registrazione

Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

| |
| |
| Data dell’invio al B.U.R.C. |
| |
| |

Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

il Parlamento e il Consiglio del’'Unione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2021/1058 del
24/06/2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione, che all’art. 3 definisce
gli obiettivi specifici per il FESR e il Fondo di coesione;

il Parlamento e il Consiglio del’lUnione Europea hanno adottato il Regolamento (UE) 2021/1060 del
24/06/2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per dli
affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti, che al capo Il art. 5 definisce gli obiettivi e principi strategici del
sostegno a carico dei fondi;

con DGR n. 197 del 28/04/2022 ¢ stata approvata la Proposta di PR FESR 2021-2027, dando mandato
all’Autorita di Gestione (AdG) di dare seguito al negoziato con i Servizi della Commissione per I'adozione
del Programma,;

con Decisione di esecuzione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022 la Commissione Europea ha approvato
I’Accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, poi firmato e adottato in data 19
luglio 2022;

con Decisione C (2022) 7879 del 26 ottobre 2022 la Commissione Europea ha approvato il PR Campania
FESR 2021/2027;

con DGR 559 del 3 novembre 2022 si & preso atto della Decisione C (2022) 7879/2022 di approvazione del
PR Campania FESR 2021-2027;

con DGR 700 del 20 dicembre 2022 ¢é stato istituito il Comitato di sorveglianza del PR Campania FESR
2021/2027;

nella seduta del Comitato di sorveglianza del 3 marzo 2023 e con successiva procedura di consultazione
iscritta, sono stati approvati la metodologia ed i criteri di selezione delle operazioni del PR Campania FESR
2021-2027;

ai sensi dellart. 11 del Regolamento interno del CDS del PR FESR Campania 2021-27, I'Autorita di
Gestione ha attivato, giusta nota prot. PG/2023/0152457 del 21 marzo 2023, la procedura di consultazione
scritta d’'urgenza per I'approvazione del documento “Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni”,
che si & conclusa con I'approvazione della metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni del PR
Campania FESR 2021-27;

con DPGR n. 60 del 6 giugno 2023 sono stati individuati quali Responsabili di Obiettivo Specifico (ROS) del
PR Campania FESR 2021/2027 i Dirigenti pro tempore incardinati nelle Direzioni Generali, negli Uffici
Speciali e nelle Strutture di missione, demandando al’AdG FESR 2021/2027, sentita la Programmazione
Unitaria, I'approvazione, con successivi atti monocratici, di eventuali modifiche ed integrazioni che si
rendessero necessarie all’elenco dei Responsabili di Obiettivo, a seguito di specifiche indicazioni in merito
da parte della Giunta regionale, attribuendo, inoltre, alla stessa AdG l'esercizio del potere sostitutivo nei
casi e con i limiti previsti dall’ordinamento, laddove si rendesse necessario, per il ritardo o l'inerzia dei ROS;

con medesimo DPGR n. 60/2023 per I'Obiettivo Specifico 2.1 - Azione 2.1.3, I'Obiettivo Specifico 2.4 -
Azioni 2.4.3 e 2.4.4 e I'Obiettivo Specifico 4.5 - Azione 4.5.1 del PR Campania FESR 2021/2027 & stato
individuato quale Responsabile di Obiettivo Specifico (ROS) il Direttore Generale della DG per la Tutela
della Salute e il Coordinamento del SSR (o suo delegato con potere di firma);

con DGR n. 374 del 29/06/2023, con oggetto “PR CAMPANIA FESR 2021/2027 e PR CAMPANIA FSE+
2021/2027 — Approvazione dei Sistemi di Gestione e Controllo (SI.GE.CO.)”, & stato definito il sistema di
gestione e controllo del PR Campania FESR 2021/2027, con la descrizione delle funzioni e delle procedure
in essere dell'Autorita di Gestione e dell'Autorita di Certificazione, che include anche la descrizione delle
attivita dei ROS suddivisi per ambito di competenza;



RILEVATO che il Si.Ge.Co. del PR Campania FESR 2021-2027 stabilisce, fra l'altro, che i ROS, con propri
decreti dirigenziali, sono tenuti a istituire i Team di Obiettivo Specifico, composti da un numero adeguato di unita
assegnate ai seguenti ambiti di attivita:

- Programmazione/attuazione delle operazioni;

- Verifiche ordinarie di gestione degli interventi;
- Gestione finanziaria;
- Monitoraggio;

- Azioni di informazione, comunicazione e pubbilicita.

CONSIDERATO che, con la nota PG/2024/0159517 ad oggetto “PR Campania FESR 2021-2027 — Nomina dei
Teams di Obiettivo Specifico. Richiesta informazioni”, I'Autorita di Gestione del programma ha chiesto
informazioni aggiornate riguardo ai riferimenti del Responsabile di Obiettivo Specifico e alla composizione del
relativo team, con l'indicazione del numero di unita totali assegnate ai singoli obiettivi specifici e la suddivisione,
per funzione, delle risorse umane dedicate;

RITENUTO, pertanto,

a. di dover provvedere alla nomina del Team dell'Obiettivo Specifico 2.1 - “Promuovere [lefficienza
energetica e ridurre le emissioni di gas a effetto serra” - Azione 2.1.3, dell'Obiettivo Specifico 2.4 —
“Promuovere 'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi di catastrofe e la resilienza,
prendendo in considerazione approcci ecosistemici’ - Azioni 2.4.3 e 2.4.4 e dell'Obiettivo Specifico 4.5 —
“Garantire la parita di accesso all’assistenza sanitaria e promuovere la resilienza dei sistemi sanitari,
compresa l'assistenza sanitaria di base, come anche promuovere il passaggio dall’assistenza istituzionale
a quella su base familiare e di prossimita” — Azione 4.5.1, in coerenza con quanto stabilito nel Si.Ge.Co.
del PR Campania FESR 2021-2027;

b. di dover assegnare al predetto Team, in conformita con quanto stabilito nel Si.Ge.Co. del PR Campania
FESR 2021-2027 ed in coerenza con la vigente versione del Manuale di attuazione del PR Campania
FESR 2021-2027, i dipendenti in servizio presso la DG Tutela della Salute e Coordinamento dei SSR di
seguito indicati

Team Obiettivo Specifico 2.1 — Azione 2.1.3, Obiettivo Specifico 2.4 — Azioni 2.4.3 e
2.4.4, Obiettivo Specifico 4.5 — Azione 4.5.1

Nominativo Medaglia Categoria Ambito di attivita

Flavia Restino 22985 AEQ Programmazione/attuazione
delle operazioni

Verifiche ordinarie di

Sonia Frediani 22952 AEQ gestione

degli interventi

Francesco Noto 22960 AEQ con incarico di Gestione finanziaria
elevata qualificazione
Sonia Frediani 22952 AEQ Monitoraggio degli interventi
Cesare Risoli 22968 AlS Azioni di informazione,

comunicazione e pubblicita

c. che, in virtu di quanto segnalato dall’Autorita di Gestione con nota PG/2024/0159517, ulteriori azioni che
ricadranno nella sfera di competenza del presente ROS potranno automaticamente essere attribuite al su
menzionato Team, in virtu delle Deliberazioni che saranno adottate dalla Giunta Regionale;

VISTI
a. il Regolamento (UE) 2021/1058 del 24/06/2021;
b. la Decisione C(2022) 4787 final del 15 luglio 2022, con la quale la Commissione Europea ha
approvato I'Accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;



d.

e.

la Decisione C (2022) 7879 del 26 ottobre 2022 la Commissione Europea ha approvato il PR Campania
FESR 2021/2027;

il DPGR n. 60 del 6 giugno 2023 e ss.mm.ii., con il quale sono stati individuati i Responsabili di Obiettivo
Specifico;

il Si.Ge.Co., approvato con DGR n. 374 del 29/06/2023;

Alla stregua dellistruttoria compiuta dalla Direzione Generale Tutela della Salute e Coordinamento del

SSR

DECRETA

per le motivazioni in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1.

di provvedere alla nomina del Team dell’Obiettivo Specifico 2.1 - “Promuovere lefficienza energetica e
ridurre le emissioni di gas a effetto serra” - Azione 2.1.3, dell’Obiettivo Specifico 2.4 — “Promuovere
I'adattamento ai cambiamenti climatici, la prevenzione dei rischi di catastrofe e la resilienza, prendendo in
considerazione approcci ecosistemici” - Azioni 2.4.3 e 2.4.4 e dell'Obiettivo Specifico 4.5 — “Garantire la
parita di accesso all’assistenza sanitaria e promuovere la resilienza dei sistemi sanitari, compresa
I'assistenza sanitaria di base, come anche promuovere il passaggio dall’assistenza istituzionale a quella
su base familiare e di prossimita” — Azione 4.5.1, in coerenza con quanto stabilito nel Si.Ge.Co. del PR
Campania FESR 2021-2027;

di assegnare al predetto Team, in conformita con quanto stabilito nel Si.Ge.Co. del PR Campania FESR
2021-2027 e in coerenza con la vigente versione del Manuale di attuazione del PR Campania FESR 2021-
2027, i dipendenti in servizio presso la DG Tutela della Salute e Coordinamento dei SSR di seguito indicati

Team Obiettivo Specifico 2.1 — Azione 2.1.3, Obiettivo Specifico 2.4 — Azioni 2.4.3 e
2.4.4, Obiettivo Specifico 4.5 — Azione 4.5.1

Nominativo Medaglia Categoria Ambito di attivita

Flavia Restino 22985 AEQ Programmazione/attuazione
delle operazioni

Verifiche ordinarie di

Sonia Frediani 22952 AEQ gestione

degli interventi

AEQ con incarico di

Francesco Noto 22960 e Gestione finanziaria
elevata qualificazione
Sonia Frediani 22952 AEQ Monitoraggio degli interventi
Cesare Risol 22068 AlS Azioni di informazione,

comunicazione e pubblicita

che, in virtu di quanto segnalato dall’Autorita di Gestione con nota PG/2024/0159517, ulteriori azioni che
ricadranno nella sfera di competenza del presente ROS potranno automaticamente essere attribuite al su
menzionato Team, in virtu delle Deliberazioni che saranno adottate dalla Giunta Regionale;

di trasmettere il presente atto all’Autorita di Gestione, all’Autorita di Certificazione e all’Autorita di Audit del
PR Campania FESR 2021-2027, alla Programmazione Unitaria, agli uffici competenti per la pubblicazione
e agli interessati per notifica.

Avv. Antonio Postiglione



